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BILECIK SEYH EDEBALI UNIiVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERi FAKULTESI HEMSIRELIiK BOLUMU
EGITIiM VE MUFREDAT KOMIiSYONU CALISMA USUL VE ESASLARI
BIiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

AMAC

MADDE 1- Bu Yénerge, Bilecik Seyh Edebali Universitesi (BSEU) Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Boliimii Egitim ve Miifredat Komisyonu ¢alisma usul ve esaslarini belirler.
KAPSAM

MADDE 2- Bu Usul ve Esaslar, Bilecik Seyh Edebali Universitesi (BSEU) Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii biinyesinde yer alan egitim programinin planlarinin hazirlanmasi,

giincellenmesi ve uygulanmasi ile ilgili ¢aligmalar1 kapsar.
DAYANAK

MADDE 3- Bu Usul ve Esaslar; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, Bilecik Seyh Edebali
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmelikleri ile Hemsirelik Ulusal

Cekirdek Egitim Program1 (HUCEP) ilkeleri ¢ercevesinde hazirlanmistir.

TANIMLAR

MADDE-4- Bu calisma esaslarinin uygulanmasinda yer alan tanimlar agsagidaki gibidir.

a) Dekanhk: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligini,

b) Béliim: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimiinii,

¢) Boliim Baskanhg: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliim Baskanligi’ni,
d) Komisyon: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Egitim ve Miifredat Komisyonunu,

e) Komisyon Baskam: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Boliimii Egitim ve Miifredat Komisyonu baskanini,

f) Komisyon Uyeleri: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Bolimi Egitim ve Miifredat Komisyonu iiyelerini,



g) Komisyon Raportorii: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Hemgsirelik Boliimii Egitim ve Miifredat Komisyonu raportdriinii ifade eder.
IKINCI BOLUM
Komisyon Olusturulmasi, Calisma Ilkeleri, Gorevleri
KOMIiSYONUN OLUSTURULMASI ve CALISMA ILKELERI

MADDE-5- Boliim Egitim ve Miifredat Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢ercevesinde

olusturulur:

(a) Komisyon; Hemsirelik Boliim Baskani baskanliginda, her anabilim dalini temsilen bir
Ogretim elemani ve sinif temsilcileri tarafindan olusur.

(b) Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir. Gerekli goriildiigli takdirde gorev siiresi sonunda
yeniden gorevlendirme yapilabilir.

(c) Komisyon ilk toplantisinda kendi {iyeleri arasindan bir 0gretim {iyesini raportdr olarak
seger.

(d) Komisyon ilk toplantisinda ¢aligma usul ve esaslarini belirler.

(e) Kurul, baskanin ¢agrisi iizerine her Egitim-Ogretimin yariyilinin basinda olmak iizere yilda

en az iki kez toplanir.

KOMISYONUN GOREVLERI

MADDE-6- Komisyonun gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

(a) Boliimiin ders planlar1 ve igeriklerinin program ¢iktilarina uygunlugunu degerlendirir.

(b) Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi ile miifredat programlarinin uyumlulugunu
saglar ve siirdiirtir.

(¢) Ulusal ve uluslararas1 hemsirelik egitimine iliskin diizenlemeleri inceler, degerlendirir ve
egitim-6gretim programinda iyilestirmeler yapilmasi konusunda goriis bildirir.

(d) Boliim miifredat programlarindaki 6n kosullu derslere iligskin 6neriler {izerinde ¢alismalar
yapar.

(e) I¢c ve dis paydas goriislerini degerlendirerek miifredatlara iliskin iyilestirme Onerilerini
raporlar.

(f) Miifredat programlarinda; acilmasi 6nerilen yeni derslere, mevcut bir dersin kapatilmasina,
var olan derslerde yapilacak degisikliklere (ad, kod, igerik, kredi vb.) ya da ders tiiriiniin
(zorunlu/se¢meli vb.) yapilandirilmasina iliskin goriis bildirir.

(g) Ogrenci basarisim1 degerlendirme seceneklerini (ara sinav, final, 6dev, klinik sinav vb.)

belirlemek ve nitelikleri konusunda gerekli ¢aligmalar1 yapar.



(h) Egitim kalitesinin iyilestirilmesine yonelik toplantilar diizenler ve sonuglarini rapor eder.
Oneriler dogrultusunda egitim-dgretimin saglikl yiiriitiilmesi igin uygulama plam hazirlar.

(i) Programa alinacak 6grenci kontenjani, 6gretim elemani gereksinimi, derslik/laboratuvar
olanaklarini degerlendirir ve goriis sunar.

(j) Gerekli hallerde kurum i¢i ve kurum disindan ilgili komisyonlar ile igbirligi yapar.

MADDE-7- Egitim ve Miifredat Komisyonu Baskaninin Gorevleri

(a) Komisyon Baskani, yilda en az iki kez olmak iizere komisyonu toplar ve komisyona baskanlik
eder, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil toplantiya ¢agirir.

(b) Komisyonu temsil eder ve komisyon ¢alismalarini yonetir.

(c) Komisyonun ¢alisma usul ve esaslariin belirlenmesini saglar.

(d) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini saglar.
(e) Komisyon toplanti ¢cagrilarini yapar,

(f) Komisyon kararlarinin boliim 6gretim elemanlarina iletilmesini saglar.

MADDE-8- Raportoriin Gorevleri
(a) Komisyon toplanti tutanaklarini tutar.
(b) Tutanaklarin liyelere imzalattirilarak saklanmasin1 ve Komisyon Dosyasinda olusturulmasini
saglar.
UCUNCU BOLUM
(Son Hiikiimler)

Yiiriirlik MADDE 9- Bu calisma usul ve esaslart Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan
onaylandig tarihten itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme MADDE 10- Bu ¢alisma esaslar1 hiikiimlerini Hemsirelik Boliim Bagkani yiirtitiir.



